
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. JASTRZĘBIE-ZDRÓJ

Powiat M. JASTRZĘBIE-
ZDRÓJ

Ulica 11 LISTOPADA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość JASTRZĘBIE-
ZDRÓJ

Kod pocztowy 44-330 Poczta JASTRZĘBIE-ZDRÓJ Nr telefonu 506365313

Nr faksu brak E-mail kordialis@o2.pl Strona www wwwsprawni inaczej.cba.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-02-09

2010-02-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27257334000000 6. Numer KRS 0000002790

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta    Kordiak prezes zarządu TAK

Stanisław   Parchański vice prezes TAK

Waldemar  Werczyński vice prezes TAK

Irena   Dura skarbnik TAK

Zofia  Tomeczek sekretarz TAK

Elżbieta  Stwfaniak członek zarządu TAK

Beata  Żegolewska członek zarządu TAK

Wiesława Portaś członek  zarządu TAK

Barbara Bogucka członek zarządu TAK

TOWARZYSTWO "SPRAWNI INACZEJ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest:
§  9
1. Działalność na rzecz propagowania idei społeczeństwa otwartego w 
stosunku do osób niepełnosprawnych, dbałość o zapewnienie należnych 
im praw wynikających z Konstytucji Rzeczypospolitej polskiej i 
ustawodawstwa zwykłego.
2. Udzielanie pomocy i wsparcia osobom niepełnosprawnych, ich 
rodzinom i opiekunom we wszystkich sferach i na każdym etapie ich życia.
3. Prowadzenie szeroko rozumianej rehabilitacji leczniczej i społecznej we 
współpracy ze specjalistycznymi  placówkami.
4. Wsparcie procesu edukacji, kreowanie rozwiązań na każdym jej etapie.
5. Reprezentowanie interesów środowiska dzieci, młodzieży i dorosłych 
niepełnosprawnych.
6. Kształtowanie właściwych postaw między społecznościami ludzi 
zdrowych i osobami niepełnosprawnymi.
7. Przeciwdziałanie izolacji osób niepełnosprawnych, wynikającej z 
niekorzystnych układów rodzinnych i środowiskowych.
8. Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych, pomoc w uzyskaniu 
zawodu i znalezieniu pracy.
9. Prowadzenie działalności informacyjnej i  wydawniczej w zakresie 
problematyki osób niepełnosprawnych, ich rodzin i opiekunów.
10. Podejmowanie działań zmierzających do tworzenia placówek 
rehabilitacyjnych, terapeutycznych, edukacyjnych, kulturalnych, 
rekreacyjnych oraz ośrodków stałego zamieszkania osób 
niepełnosprawnych
11. Integrowanie środowiska osób niepełnosprawnych, ich rodzin i 
opiekunów z  osobami sprawnymi z  terenu miasta.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zofia  Wańczura przewodnicząca komisji 
rewizyjnej

TAK

Maria  Kowolik członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Bożena  Sobczyk członek komisji 
rewizyjnej

TAK
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1/ Działalność na rzecz propagowania idei społeczeństwa otwartego w 
stosunku do osób niepełnosprawnych i ich rodzin, dbałość o zapewnienie 
im należnych praw 
    wynikających z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i Ustawodawstwa 
zwykłego.
2/Udzielanie pomocy i wsparcia osobom z niepełnosprawnościami, ich 
rodzinom i opiekunom we wszystkich sferach i na każdym etapie ich życia.
3/Podnoszenie sprawności fizycznej osób z niepełnosprawnościami i ich 
rodzin w różnorodnych atrakcyjnych formach, takich jak : pływanie, 
rekreacja w wodzie, 
   jazdy konne, zabawy i gry ruchowe, zespołowe ćwiczenia ogólnego 
usprawnienia.
4/Troska o zdrowie w aspekcie właściwego odżywienia, prowadzenie 
warsztatów zdrowego, dietetycznego żywienia przy równoczesnym 
wdrażaniu osób
    z niepełnosprawnościami do samodzielnego przygotowywania prostych 
produktów żywieniowych (zupy, kanapki, sałatki, surówki itp)
5/Organizowanie czasu wolnego, aktywne uczestnictwo w 
organizowanych imprezach kulturalnych, turystycznych i sportowych.
6/Systematyczne prowadzenie zajęć/ warsztatów arteterapii mające na 
celu rozwijanie zainteresowań, uzdolnień i talentów. Rozwijanie uzdolnień 
plastycznych i 
    manualnych.
7/ Organizacja kilkudniowej wycieczki turystyczno - krajoznawczej z cyklu 
" Poznajemy nasz Kraj" 
8/Organizacja czasu wolnego ,aktywne uczestnictwo w organizowanych 
imprezach kulturalnych, turystycznych i sportowych.
9/ Uczestnictwo w imprezach o charakterze integracyjnym i 
okolicznościowym w siedzibie stowarzyszenia i w ogólnomiejskich 
wydarzeniach okolicznościowych dla 
     integracji ze społecznością lokalną. 
10/Organizacja turnusu rehabilitacyjnego - coroczna.
11.Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych.
12.Rozwijanie społecznej aktywności  osób z niepełnosprawnościami i ich 
rodzin w ramach prowadzonej świetlicy.
13/ Udzielanie wsparcia psychologicznego.
14  Aplikowanie do konkursów dotacyjnych w celu pozyskiwania środków 
finansowych na powyższe działania.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

110

12

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Udzielanie pomocy i wsparcia osobo, niepełnosprawnym, ich rodzinom i opiekunom we wszystkich sferach i na każdym etapie 
ich życia.
1/ Podnoszenie sprawności fizycznej osób niepełnosprawnych i ich rodzin w różnorodnych atrakcyjnych formach , takich jak : 
rekreacja w 
    wodzie, jazdy konne, zespołowe ćwiczenia usprawniania ruchowego. 
2/ Troska o zdrowie w aspekcie właściwego odżywiania - warsztaty zdrowego dietetycznego żywienia i usamodzielnianie w 
przestrzeganiu 
     zdrowego stylu życia.
3/ Organizowanie czasu wolnego , aktywne uczestnictwo w organizowanych imprezach kulturalnych, turystycznych i 
sportowych.
4/ Systematyczne prowadzenie zajęć w zakresie arteterapii. Rozwijanie zainteresowań, uzdolnień i talentów..
5/ Realizacja  programu "Poznajemy nasz Kraj" prze organizację kilkudniowej wycieczki turystyczno - krajoznawczej w różne 
rejony Polski.
6/ Promowanie kultury przez organizację  wyjazdowych wydarzeń kulturalnych - udział w spektaklach teatralnych.
7/ Organizacja turnusów rehabilitacyjnych - wyjazdy w grupie dla zapewnienia wzajemnego wsparcia.
8/ Udzielanie wsparcia psychologicznego .
9/ Rozwijanie społecznej aktywności osób niepełnosprawnych i ich rodzin w ramach prowadzonej społecznie świetlicy 
terapeutycznej.
!0/ Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych.
11/ Aplikowanie do konkursów dotacyjnych w celu pozyskiwania środków finansowych na rozwój aktywności osób 
niepełnosprawnych i ich 
      rodzin.
12/ Prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej w zakresie problematyki osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Roztaczanie opieki zdrowotnej w zakresie 
wdrażania do zdrowego trybu życia przez 
przestrzeganie zasad higieny, poznawania zasad 
właściwego odżywiania i stosowania ich w 
codziennym życiu. Działaniem  realizacji tych 
zasad był cykl spotkań ze specjalistą -
dietetykiem, który dokonał indywidualnych 
specjalistycznych pomiarów indywidualnych 
określających nie tylko wagę, ale zawartość 
tłuszczu, wody w naszym organizmie oraz 
omawiał metody i sposoby zmniejszania 
nadmiernej wagi. Poznawaliśmy zasady 
właściwego odżywiania i suplementacji. Cykl 
spotkań obejmował 20 godzin w których 
uczestniczyło 22 osoby niepełnosprawne z 
rodzicami.

86.90 D 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizacja wystaw na zakończenie cyklu 
warsztatów arteterapii  z ukierunkowaniem na 
prace plastyczne.
Zajęcia artystyczne dotyczyły warsztatów 
ceramicznych i malarskich.  Ekspozycja prac 
uczestników warsztatów organizowana była w 
siedzibie Towarzystwa, a także  w ramach 
festiwalu organizacji pozarządowych na terenie 
miasta i udostępniona społeczności lokalnej . 
Celem tej ogólno- miejskiej wystawy było 
poznanie możliwości osób niepełnosprawnych  
przez środowisko osób sprawnych. Wystawy 
organizowane w siedzibie Towarzystwa 
połączone są ze spotkaniami integracyjnymi 
osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

82.30 Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność rekreacyjna dotyczy rekreacji w 
wodzie w ramach zajęć nauki i doskonalenia 
pływania jak również zabaw i gier ruchowych w 
wodzie , konkursów ze współzawodnictwem. W 
ramach rekreacji odbywają się jazdy konne, 
które obok nabywania umiejętności fizycznych 
uczą odwagi, kontaktu z dużym zwierzęciem, 
relaksują i dostarczają wielu radosnych przeżyć. 
Rekreacją są również spotkania muzyczne w 
świetlicy terapeutycznej w ramach tzw. 
muzykoterapii.  Stosowaliśmy również cykl zajęć 
Jogi. Uczestniczyło w zajęciach prowadzonych 
przez profesjonalnego instruktora około 20 osób 
w cyklu 20 godzinnym .

85.51 Z 0,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-06-30 5



Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Edukacja w zakresie kultury teatralnej i 
muzyki obejmuje uczestnictwo w 
spektaklach teatralnych w których 
uczestniczyły osoby niepełnosprawne wraz 
z opiekunami / rodzicami. W okresie 
sprawozdawczy uczestniczyliśmy w 
przedstawieniach komediowych w teatrach 
: Teatr rozrywki w Chorzowie, Teatr 
Zagłębia w Sosnowcu oraz Teatr Polski w 
Bielsku Białej. Pogodny nastrój panujący w 
trakcie spektakli komediowych towarzyszył 
osobom niepełnosprawnym i powodował 
chęć uczestnictwa w następnych 
spektaklach. Koszty udziału w 
przedstawieniach pokrywali uczestnicy w 
50%.

85.51 Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Edukacja sportowa to uczestnictwo w 
formie ćwiczeń zespołowych ogólnego 
usprawnienia. W tej formie raz w tygodniu 
korzystają  osoby niepełnosprawne i ich 
rodzice. Zajęcia odbywają się w sali 
lustrzanej Hali Widowiskowo - Sportowej w 
jastrzębiu - Zdroju. Stosowane są z 
uwzględnieniem warunków i możliwości 
uczestników. Uczą koordynacji ruchów, 
równowagi , wzmacniają siłę mięśniową i 
poprawiają krążenie . Stanowią korzystną i 
przyjazną formę usprawniania ruchowego. 
Korzystnie wpływają na psychofizyczne 
elementy organizmu.

85.51 Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Aktywna promocja zdrowia psychicznego i 
zapobieganie jego zaburzeniom wśród osób 
niepełnosprawnych i ich rodziców to 
zadanie realizowane w wielu wątkach 
działań okresu sprawozdawczego.   
Indywidualnego i zespołowego wsparcia 
psychicznego udzielała profesjonalna 
psycholog współpracująca na co dzień z 
naszym stowarzyszeniem. W ramach tego 
zadania oprócz pomocy psychologicznej 
stosowano zajęcia jogi i muzykoterapię,  W 
realizacji  powyższego zadania uczestniczyło 
25 osób . Ilość godzin zajęć w wyżej 
wymienionych trzech grupach wyniosła 6o.

86.90 D 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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13 583,50 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 44 401,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 102 374,72 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 62 124,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 33 743,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 5 880,00 zł

e) pozostałe przychody 627,22 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 020,00 zł

2.4. Z innych źródeł 34 370,22 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

44 401,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

5 880,00 zł

2 840,00 zł

1 300,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 13 584,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 13 583,50 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Promowanie zdrowego stylu życia. Aktywizacja ruchowa w trosce o podnoszenie lub utrzymanie 
dobrej kondycji fizycznej realizowane w następujących formach:
1/ Ćwiczenia rekreacyjne w wodzie, w tym elementy nauki pływania, nauka pływania i jej 
doskonalenie, gry i zabawy ruchowe. Zajęcia w wodzie realizowane są systematycznie w Krytej 
Pływalni w Połomii w wymiarze 1 godziny tygodniowo, W zajęciach pływalni uczestniczy średnio 
20 osób - osoba z niepełnosprawnością i opiekun. Zajęcia prowadzi trener pływania.
2/Jazdy konne z elementami hipoterapii. W jazdach uczestniczyło 12 osób . każda z osób miała 1 
godzinę jazd tygodniowo. Zajęcia odbywały się w plenerze w dogodnych warunkach pogodowych 
lata i wczesnej jesieni.  Jazdy prowadzone były w Ośrodku Jazd Konnych Calypso w Jastrzębiu - 
Zdroju przez wykwalifikowanego instruktora.
3/ Zespołowe ćwiczenia ogólnorozwojowe realizowane były w grupie 12 osobowej  przez mgr 
wychowania fizycznego. W zajęciach uczestniczyły osoby z niepełnosprawnościami i ich rodzice. 
Odbywały się one  w dogodnych warunkach Hali Widowiskowo - Sportowej MOSIR-u  raz w 
tygodniu. 
4/ Warsztaty zdrowego żywienia miały głównie na celu rozwijanie samodzielności i zaradności w 
przygotowywaniu dietetycznych posiłków (zupa, kanapki, sałatki, surówki, kawa, herbata itp)

5 000,00 zł

2 Rozwijanie zainteresowań, uzdolnień i talentów osób z niepełnosprawnościami.
Cel ten realizowany był w trakcie działalności świetlicy terapeutycznej trzy razy tygodniowo po 
dwie godziny. Zajęcia w 12 osobowych grupach prowadziło trzech instruktorów- specjalistów 
różnej specjalności w zakresie arteterapii. każdy z nich wnosił nowe pomysły i techniki pracy. W 
ramach tych zajęć odbywały się warsztaty ceramiczne, malarskie - w różnorodnych technikach i 
odmianach, papieroplastyka, wycinanka, tkactwo itp. Na zakończenie cyklu warsztatowego 
organizowane były wystawy prac, których celem była poprawa samopoczucia wykonawców i 
podwyższenie poczucia własnej wartości, a przy ekspozycji zewnętrznej prac również wpływały na 
poprawę wizerunku osoby niepełnosprawnej w środowisku osób zdrowych. Prace plastyczne po 
zakończeniu zajęć są fotografowane i przesyłane do mediów społecznościowych ( w celu jak 
wyżej). Materiały plastyczne organizujemy z środków stowarzyszenia.

3 500,00 zł

3 Organizacja turnusu rehabilitacyjnego . W minionym roku sprawozdawczym tradycyjnie 
zorganizowaliśmy turnus rehabilitacyjny nad morzem dla 30 uczestników, Turnus odbył się w 
miejscowości Sarbinowo w Ośrodki Rehabilitacyjno - Wypoczynkowym  "Jagoda" usytuowanym w 
odległości 300 metrów od plaży i nowoczesnej nadmorskiej promenady. Zarówno organizacja 
przejazdu pociągiem i autobusem przebiegła sprawnie jak i pobyt w dogodnych warunkach 
lokalowych, żywieniowych i usprawnienia leczniczego przebiegł zadawalająco, Organizator 
zapewnił również wycieczki, przepłynięcie statkiem po morzu, koncerty muzyczne i imprezy 
taneczne. Turnus spełnił swoje zadanie  - odbył się w przyjaznych warunkach. nawet pogoda była 
bardzo życzliwą i pozwoliła na codzienne kąpiele słoneczne i morskie. Turnus zorganizowany był 
dla grupy, aby zapewnić dobrą opiekę niepełnosprawnym i rodzicom, którym wraz z wiekiem 
coraz to trudniej jest poza zespołem.

2 083,00 zł

4 Organizacja uczestnictwa w kulturze i integracji. Poprzez organizację wyjazdowych wydarzeń 
kulturalnych mogliśmy uczestniczyć w ożywieniu kontaktów z życiem teatralnym naszego regionu 
- Śląska. I tak uczestniczyliśmy w spektaklach teatralnych w "Teatrze Zagłebia" w Sosnowcu, 
"Teatrze Rozrywki" w Chorzowie i "Teatru Polskiego"w Bielsku Białej.  W przedstawieniach wyżej 
wymienionych teatrów uczestniczyło 180 osób. Koszty biletów w 50% pokrywali uczestnicy, a 
pozostałe nasze stowarzyszenie. Te wyjazdowe wydarzenia kulturalne dostarczyły uczestnikom 
moc pozytywnych przeżyć, wiele radości i niezapomnianych wrażeń, którymi dzielono się jeszcze 
długo po oglądanych spektaklach. Rozbudzona została potrzeba uczestniczenia w tym rodzaju 
sztuki. Radość uczestnikom sprawiała również integracja z wszystkimi widzami  i była swoistą 
lekcją integracji.

3 000,00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -2 743,42 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 101 610,60 zł 13 583,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

64 867,92 zł 13 583,50 zł

33 743,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

9,41 zł

2 967,27 zł

23,00 zł 0,00 zł

1 działanie na rzecz osób niepełnosprawnych 5 000,00 zł

2 działanie na rzecz osób niepełnosprawnych 3 500,00 zł

3 działanie na rzecz osób niepełnosprawnych 2 083,50 zł

4 działanie na rzecz osób niepełnosprawnych 3 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

10 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

110 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

12 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 11 580,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

11 580,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 11 580,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 11 580,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Aktywnie w trosce o lepszą 
jakość życia

Rozwój aktywności społecznej 
osób niepełnosprawnych i ich 
rodziców

Urząd Miasta Jastrzębie - Zdrój 15 580,00 zł

2 Aktywna promocja zdrowia 
psychicznego i zapobieganie 
jego zaburzeniom wśród 
osób niepełnosprawnych i 
ich rodziców

Wsparcie psychiczne osób 
nepełnosprawnych w 
różnorodnych formach działań.

Urząd Miasta Jastrzębie - Zdrój 9 800,00 zł

3 Organizacja sportu, kultury, 
rekreacji i turystyki -
wycieczka do Nieborowa i 
Łodzi

Rozwój turystyki w kraju. Urząd Miasta Jastrzębie - Zdrój  z 
środków PFRON

19 021,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja  Towarzystwo "Sprawni Inaczej"  prowadzi swoją działalność od 1995 roku. Prezesem od początku jej 
istnienia jest Elżbieta Kordiak. Towarzystwo "Sprawni Inaczej jest non profit i realizuje swe zadania na zasadzie 
społecznej pracy członków.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Elżbieta Kordiak -  Dura Irena lub 
Elżbieta Stefaniak Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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