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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-09

L Ve e TOWARZYSTWO "SPRAWNI INACZEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. JASTRZEBIE-
kontaktowe ZDROJ

Gmina M. JASTRZEBIE-ZDROJ |Ulica 11 LISTOPADA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ JASTRZEBIE- Kod pocztowy 44-330 Poczta JASTRZEBIE-ZDRO) Nr telefonu 506365313
ZDRO)

Nr faksu brak E-mail kordialis@02.pl Strona www wwwsprawni inaczej.cba.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2010-02-09

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

i 2010-02-09
publicznego
5. Numer REGON 27257334000000 6. Numer KRS 0000002790
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Elzbieta Kordiak prezes zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Stanistaw  Parchanski vice-prezes zarzadu TAK
Waldemar Werczynski vice- prezes zarzadu TAK
Barbara Bogucka sekretarz zarzadu TAK
Bernarda Ostrowska skarbnik zarzadu TAK
Elzbieta Stefaniak cztonek zarzagdu TAK
Wiestawa Portas cztonek zarzadu TAK
Beata Zegolewska cztonek zarzadu TAK
Zofia Wanczura przewodniczaca komisji TAK
rewizyjnej
Bozena Sobczyk cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Maria Kowolik cztonek komisji TAK
rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa "Sprawni Inaczej" jest:
1. Dziatalno$¢ na rzecz propagowania idei spoteczenstwa otwartego w
stosunku do oséb niepetnosprawnych, dbato$¢ o zapewnienie naleznych
im praw wynikajacych z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i
Ustawodawstwa zwyktego.
2. Udzielenie pomocy i wsparcia osobom niepetnosprawnym, ich
rodzinom i opiekunom we wszystkich sferach i na kazdym etapie ich
zycia.
3. Prowadzenie szeroko rozumianej rehabilitacji leczniczej i spotecznej we
wspotpracy ze specjalistycznymi placowkami.
4. Wsparcie procesu edukacji, kierowanie rozwigzan na kazdym jej etapie.
5. Reprezentowanie interesow srodowiska dzieci, mtodziezy i dorostych
niepetnosprawnych.
6. Ksztattowanie wtasciwych postaw miedzy spotecznosciami ludzi
zdrowych i ludzi z niepetnosprawnoscisa.
7. Przeciwdziatanie izolacji oséb niepetnosprawnych wynikajace z
nieko4rzystnych uktadéw rodzinnych i srodowiskowych.
8. Aktywizacja zawodowa osdb niepetnosprawnych, pomoc w uzyskaniu
zawodu i znalezieniu pracy.
9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie
problematyki oséb niepetnosprawnych.
10. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia placowek
rehabilitacyjnych, terapeutycznych, edukacyjnych, kulturalnych,
rekreacyjnych
oraz osrodkow statego zamieszkania osdb niepetnosprawnych.
11.Integrowanie srodowiska oséb niepetnosprawnych, ich rodzin i
opiekundw z osobami sprawnymi z terenu miasta.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Realizacje celow statutowych to :

1/ Podnoszenie sprawnosci fizycznej osdb niepetnosprawnych i ich rodzin

w roznych atrakcyjnych formach, takich jak : rekreacja w wodzie, jazdy
konne, zespotowe ¢wiczenia usprawniania ruchowego, joga itp.

2/ Troska o zdrowi w aspekcie wtasciwego odzywiania- warsztaty

zdrowego dietetycznego zywienia z akcentem na maksymalnie mozliwe
usamodzielnienie w przygotowaniu podstawowych positkéw oraz

treningi w realizacji zdrowego, higienicznego stylu z6ycia.

3/ Organizowanie czasu wolnego, aktywne uczestnictwo w

organizowanych imprezach kulturalnych, turystycznych i sportowych.

4/ Systematyczne prowadzenie zaje¢ w zakresie arteterapii. Rozwijanie

zainteresowan, uzdolnien i talentéw.

5/ Realizacja programu "Poznajemy nasz kraj" przez organizowanie

corocznie kilkudniowej wycieczki turystyczno - krajoznawczej w rézne
regiony Polski.

6/ Promowanie kultury w formie udziatu w spektaklach teatralnych na

terenie Slgska w ramach "wyjazdowych wydarzen kulturalnych".

7/ Organizacja turnuséw rehabilitacyjnych - wyjazdy grupowe w celu

zapewnhienia wzajemnego wsparcia.

8/ Udzielanie wsparcia psychologicznego , wspotpraca z psychologiem,

tworzenie grup wsparcia.

9/ Rozwijanie spotecznej aktywnosci osob niepetnosprawnych i ich rodzin

przez systematyczne spoteczne dziatanie Swietlicy terapeutycznej.

10/ Aktywizacja zawodowa o0séb niepetnosprawnych.

11/ Aplikowanie do konkurséw dotacyjnych w celu pozyskiwania srodkéw

finansowych na realizacje zadan aktywizujgcych i rozwoj oséb

niepetnosprawnych i ich rodzin.
12/ prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie
problematyki oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne zadania dziatalnosci organizacji to:
1/ Udzielanie pomocy i wsparcia osobom niepetnosprawnym, ich rodzicom i opiekunom we wszystkich sferach i na kazdym
etapie ich zycia.
2/ Stata troska i dziatania zmierzajgce do podnoszenia sprawnosci fizycznej oséb niepetnosprawnych i ich rodzin w
réznorodnych atrakcyjnych

formach.
3/ Organizowanie warsztatéw zdrowego zywienia z maksymalnie mozliwym usamodzielnianiu oséb niepetnosprawnych w tym
zakresie.
4/ Prowadzenie spotecznie $wietlicy terapeutycznej, a w zakresie jej dziatania ; prowadzenie zajec arteterapii stuzgce rozwojowi

zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwo w imprezach kulturalnych, okolicznosciowych, piknikach i festynach itp.
5/ Realizacja programu "Poznajemy Nasz Kraj" regularnie od 25 lat w formie kilkudniowych wycieczek turystyczno -
krajoznawczych
organizowanych corocznie w réznych rejonach naszego Kraju.
6/ Promowanie kultury przez organizowanie wyjazdéw na przedstawienia teatralne na terenie Slaska ( Katowice, Chorzéw,
Gliwice,
Sosnowiec, Bielsko - Biata, )
7/ Grupowe wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne dla utatwienia organizacyjnego szczegdlnie starszym opiekunom.
8/ Udzielanie profesjonalnego wsparcia psychologicznego. \dziatanie w grupie wsparcia.
9/ Rozwijanie spotecznej aktywnosci oséb niepetnosprawnych i ich rodzin w ramach prowadzonej spotecznie $wietlicy
terapeutycznej.
10/ Aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych.
11/ Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie problematyki oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) powiat

O O0OKR OO

kilka powiatow

[

O O O

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
wojewddztwo

kilka wojewoddztw

caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

95

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

11

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é¢ na rzecz oséb

Organizacja opieki zdrowotnej w zakresie
przestrzegania zdrowego trybu zycia przez :
przestrzeganie zasad higieny, wtasciwego
dietetycznego odzywiania i stosowania tych
zasad w codziennym zyciu. Realizacja cyklu
prelekcji , miedzy innymi z dietetykiem, ktéry
dokonat specjalistycznych pomiaréw ciat i
okreslit wage , ale i zawartos$¢ wody, ttuszczu w

86,90 D

0,00 zt

niepetnosprawnych

organizmie. Omowit metody i sposoby redukcji
otytosci, whasciwego dietetycznego odzywiania
sie , stosowania suplementacji. Cykl spotkan z
dietetykiem obejmowat kilkanascie godzin.
Stosowano rowniez warsztaty zywieniowe dla
0s6b niepetnosprawnych w celu
usamodzielniania ich w przygotowywaniu
positkow.
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dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizacja pokazdw i wystaw na zakonczenie
kazdego cyklu szkoleniowego w zakresie
arteterapii. Sg to wystawy wewnetrzne dla
uczestnikéw i ich rodzin, ale i zewnetrzne w
ramach organizowanych w miescie festynéw,
spotkan. Celem prezentacji prac plastycznych,
ceramicznych spotecznosci lokalnej jest
pokazanie mozliwosci oséb niepetnosprawnych i
podniesie ich prestizu w Srodowisku ludzi
sprawnych. Dla oséb niepetnosprawnych to
réwniez ma szczegdlne znaczenie , gdyz podnosi
ich poczucie zadowolenia i wiare we wtasne
mozliwosci.

85,527

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W roku sprawozdawczym zorganizowano (jak co
roku ) grupowy wyjazd na turnus rehabilitacyjny
do nadmorskiej miejscowosci - Sarbinowo.
Uczestniczyto w nim 26 oséb ,( bez
dofinansowania z PFRON) w okresie
wakacyjnym- w drugiej potowie lipca w o$rodku
Rehabilitacyjno - wypoczynkowym "JAGODA",
ktéry to osrodek odwiedzamy juz czwarty raz.
Celem grupowego wyjazdu jest wola wsparcia
wzajemnego 0s0b niepetnosprawnych i nie
mtodych ich opiekundéw. Przebieg turnusu byt
zadawalajacy. Jakos¢ ustug rehabilitacyjnych,
noclegowych, zywieniowych i kulturalnych w
petni spetnit oczekiwania i potrzeby.

85.527

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzifa dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
™ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;:l sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Edukacja w zakresie kultury teatralnej i
muzyki obejmujgca uczestnictwo w
spektaklach teatralnych w ktorych
uczestniczyty osoby niepetnosprawne wraz
opiekunami. Sztuki teatralne ogladalismy w
Teatrze Rozrywki w Chorzowie, Teatrze
dziatalnodé na rrecz 0sdb Miejskim w Gliwicach, teatrze Zagtebia w
1 . Sosnowcu przy udziale 50 os6b w kazdym |85.51.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . .
spektaklu. Byt to czas na przezywanie
pozytywnych emocji, dzielenia sie
wrazeniami po obejrzanym spektaklu, a
takze cieszenia sie wspdlnotg ogladania z
innymi uczestnikami przedstawienia. Kazdy
poprzedni pobyt w teatrze wzbudzat che¢
przezywania" teatru"

Aktywna promocja zdrowia psychicznego i
zapobieganie jego zaburzeniom wsrdd oséb
niepetnosprawnych i ich rodzicéw to
zadanie realizowane w wielu watkach
dziatan w okresie sprawozdawczym.
Dotyczyto to oddziatywania indywidualnego
dziatalnosc¢ na rzecz oséb i zespo’rowego wsparcia psychicznego .
2 . udzielanego przez profesjonalne wsparcie |86.90 D 0,00 zt
niepetnosprawnych - . .
psychologiczne . Pani psycholog w swej
codziennej wspotpracy z naszym
stowarzyszeniem realizowata niniejsze
zadania. KorzystaliSmy rowniez z
muzykoterapii i ¢wiczen jogi, ktdre to
elementy korzystnie wptywaty na poprawe
samopoczucia i stan emocji.

Edukacja sportowo- zdrowotna to
uczestnictwo w formie éwiczen
zespotowych uspraw3niania ruchowego.
Zajecia prowadzone byty w sali lustrzanej
Hali widowiskowo- sportowej MOSIR w
Jastrzebiu - Zdroju. Stosowane ¢wiczenia
dziatalnos¢ na rzecz oséb uyvzgledniaja potrze?y i mOi”.W,OSICi 0sob
3 . niepetnosprawnych i ich rodzicéw. 85.51.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych Lo

Prowadzone sg przez doswiadczonego mgr
wychowania fizycznego Uczg uczestnikdw
koordynacji ruchowej, poprawiajg postawe,
réwnowage poprawiajg krazenie i
wzmachniajg site miesniowa. Majg korzystny
wptyw na psychofizyczne oddziatywanie

organizmu.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, naleZy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 151 186,17 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 106 284,96 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 34 460,50 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,71 zt
e) pozostate przychody 10 440,00 zt

13 593,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

81 245,60 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 81 245,60 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 21 885,76 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 10 440,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 5514,60 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 1 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 4 431,16 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 34 461,21 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

13 593,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Promowanie zdrowego stylu zycia. Aktywizacja ruchowa w trosce o podnoszenie ii utrzymanie
dobrej kondycji fizycznej w nastepujgcych formach :

1/ Cwiczenia rekreacyjne w wodzie , w tym elementy nauki ptywania, nauka ptywania i jej
doskonalenie, gry i zabawy w wodzie ze wspétzawodnictwem. Zajecia na basenie realizowane byty
1x w tygodniu. W zajeciach uczestniczyto srednio 20-25 os6b (osoba niepetnosprawna i opiekun).
Zajecia prowadzit trener ptywania.

2/Jazdy konne z elementami hipoterapii. W jazdach uczestniczyto 12 os6b niepetnosprawnych 2x
tygodniowo. Zajecia odbywaty sie w plenerze w dogodnych warunkach pogodowych wiosny, lata i
jesieni. Prowadzone byty w dwdch osrodkach jazd konnych w Jastrzebiu Zdroju pod opieka
wykwalifikowanych instruktoréw. (100 h)

3/ Zespotowe ¢wiczenia ogdlnorozwojowe dla grupy 14 oséb (osoby niepetnosprawne i
opiekunowie) realizowane w sali lustrzanej Hali Widowiskowo - sportowej MOSIiR w jastrzebiu -
Zdroju.( 1x1,5 h tygodniowo)

4/ Cwiczenia jogi w grupie 10 osobowej ( osoby niepetnosprawne i matki) realizowane w siedzibie
Towarzystwa.

5/ Warsztaty zdrowego zywienia z tendencjg do usamodzielniania w przygotowaniu prostych
dietetycznych positkdw ( potrawy z jaj, ziemniakow, satatki, zupa, napoje itp.

5000,00 zt

Rozwijanie zainteresowan , uzdolnien i talentéw oséb niepetnosprawnych. Cele te realizowane
byty w ramach spotecznie dziatajacej swietlicy terapeutycznej trzy razy tygodnio2wo . Zajecia w 12
- 15 osobowych grupach prowadzito 3 instruktoréw arteterapii. Byty to warsztaty plastyczne i
ceramiczne. Na zakonczenie cyklu warsztatowego odbywata sie wewnetrzna wystawa prac, ale
prace rekodzielnicze eksponowane byty na kiermaszach $wigtecznych w Galerii Zdréj. Celem
udziatu w Kiermaszach byta poprawa wizerunku oséb niepetnosprawnych wsrdd lokalnej
spotecznosci, ale i poprawa samopoczucia wykonawcow, a takze pozyskanie sSrodkéw na zakup
materiatéw na zajecia warsztatowe. Prace plastyczne po zakonczeniu zajec sg fotografowane i
eksponowane na tablicy.

4 000,00 zt

Organizowanie wyjazdowych wydarzen kulturalnych. To organizacja czterech wyjazdéw na ciekawe
sztuki teatralne do teatréw na terenie Slaska (Teatr Rozrywki w Chorzowie, Teatr Zagtebia w
Sosnowcu, Teatr Miejski w Gliwicach), Celem uczestnictwa w spektaklach teatralnych byta
integracja z widzami, rozbudzenie potrzeby uczestnictwa w kulturze teatralnej, dostarczenie
pozytywnych emocji i radosnych przezyc.

2 000,00 zt

Ponoszenie kosztow najmu lokalu (110m2) w ktérym realizowane sg zajecia spotecznie
prowadzonej swietlicy dla dorostych oséb niepetnosprawnych, a w niej zajecia arteterapii
:plastyczne, ceramiczne i inne, ¢wiczenia jogi , imprezy okolicznosSciowe cztonkdw, zajecia
przygotowywania dietetycznych positkdw. Oprdcz optaty za najem lokalu ponosimy koszty optaty
za energie elektryczng, cieplng, wode i kanalizacje oraz wywdz nieczystosci statych.

2593,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sob fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych 5 000,00 zt
2|dziatanie na rzecz osdb niepetnosprawnych 4 000,00 zt
3|dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych 2 000,00 zt
4|dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych 2 593,60 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 149 221,06 zt 13 593,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 81 245,62 zt 9339,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34 460,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 29 260,89 zt
e) koszty administracyjne 4 253,95 zt 4 253,90 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,10 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 25039,34 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

95 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

11 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

15 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 17 950,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 17 950,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 17 950,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 17 950,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

jakosci zycia jakosci zycia oséb chorych, w
tym niepetnosprawnych przez
dziatanie prozdrowotne
poprawiajgce dobrostan
fizyczny, psychiczny i spoteczny
0s6b niepetnosprawnych. W
projekcie realizowano
usprawnianie ruchowe,
arteterapie, wsparcie
psychologiczne, wyjazdowe
wydarzenia kulturalne udziat w
festynach, piknikach i
uroczystosciach
okolicznosciowych
integrujacych ze spotecznoscig
lokalna.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]0d aktywnosci do poprawy |Projekt miat na celu poprawe Prezydent Miasta Jastrzebie -Zdréj 22 000,00 zt
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2|Organizacja sportu. kultury |Organizacja i przeprowadzenie |Osrodek Pomocy spotecznej w 29 245,60 zt
turystyki i rekreacji oséb czterodniowej wycieczki Jastrzebiu - Zdroju - zadanie zlecone
niepetnosprawnych turystycznej i krajoznawczejw |z PFRON

Bieszczady w dnach 16-
19.09.2024. z udziatem 55 oséb
w tym 28 osob
niepetnosprawnych z

integrowanie oséb
niepetnosprawnych ze
najblizszym otoczeniem. Cel ten
realizowany byt poprzez
poprawe sprawnosci fizycznej (
ptywanie, jazdy konne,
zespotowe ¢w, usprawniajace,
¢w, jogi, rekreacja w zespotfach
basenowych parku Wodnego.
Aktywny i systematyczne
uczestnictwo w arteterapii -
plastyka, malarstwo, ceramika.
Wsparcie psychologiczne
indywidualne i grupowe 0sdéb
niepetnosprawnych i ich
rodzicéw, Edukacja zywieniowa
i higieniczna, Wyjazdowe

opiekunami.
3|Autostrada do Celem projektu byto Slaski urzad Wojewddzki z funduszy 30 000,00 zt
samodzielnosci usamodzielnianie i PFRON

wydarzenia

. . : : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1|Urzad Miasta jastrzebie - Zdroéj 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 . & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie - Towarzystwo "Sprawni Inaczej" prowadzi swg dziatalno$é od 1995 roku. Prezesem Towarzystwa
od momentu jego powotania jest Elzbieta Kordiak. Towarzystwo :"Sprawni Inaczej jest organizacjg non profit i
realizuje swe zadania w ramach spotecznej pracy cztonkéw. Srodki na aktywng dziatalno$¢ pozyskuje dzieki
dotacjom wynikajgcg z wygranych w otwartych konkursach ofert Urzedu Miasta, Slgskiego Urzedu
Marszatkowskiego itd.

Elzbieta Kordiak
2025-06-09
Elzbieta Stefaniak
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